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รายงานผล 
การน า “มาตรฐานแหล่งเรียนรู้” ไปใช้ส่งเสริมและสนับสนุน 

การจัดการเรียนรู้ร่วมกับแหล่งเรียนรู้และการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
-----------------------------  

ค ำช้ีแจง 

1. แบบรายงานฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพื่อรายงานผลการน า “มาตรฐานแหล่งเรียนรู้” ไปใช้เป็นแนวทางในการ
ประเมิน เพื่อคัดกรองแหล่งเรียนรู้ที่จัดการเรียนรู้ร่วมกับ ศกร. ระดับต าบล/แขวง และเป็นแนวทางในการ
ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ และการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามบริบทของแต่ละพื้นที่ น าสู่การ
ก าหนด แนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้เพื่อเชื่อมโยงการเรียนรู้เข้าสู่ระบบการเรียนรู้ต่อไป 

2. แบบรายงานนี้ มี ๔ ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ ๑ ความคิดเห็นที่มีต่อการน า “มาตรฐานแหล่งเรียนรู้” ไปใช้ ส่วนที่ 
๒ ผลการด าเนินงานร่วมกับแหล่งเรียนรู้ ส่วนที่ ๓ ปัญหาและอุปสรรค และส่วนที่ ๔ ข้อเสนอแนะ 

3. รายงานผลการน า “มาตรฐานแหล่งเรียนรู้” ไปใช้ มี ๒ ประเด็น คือ ๑) ผลการจัดการเรียนรู้ร่วมกับแหล่ง
เรียนรู้ ๒) ผลการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่ร่วมจัดการเรียนรู้ โดยสามารถรายงานผล
การด าเนินงาน ที่ร่วมกับแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนรู้ร่วมกันและที่มีการพัฒนาร่วมกัน อย่างน้ อย ๓ 
แห่ง ตามประเภท ของแหล่งเรียนรู้ ๓ ประเภท ได้แก่ ๑) แหล่งเรียนรู้ประเภทบุคคล ๒) แหล่งเรียนรู้
ประเภทสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และสิ่งประดิษฐ์คิดค้น และ ๓) แหล่งเรียนรู้ประเภทสถานที่ 

ส่วนที่  1 : ควำมคิดเห็นที่มีต่อกำรน ำ “มำตรฐำนแหล่งเรียนรู้” ไปใช ้

1.1  มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การพิจารณา เกณฑ์การให้คะแนน และเกณฑ์การประเมิน ในเอกสาร "มาตรฐาน
แหล่งเรียนรู้” มีเน้ือหาที่ครบถ้วน สอดคล้องและสามารถน าไปใช้ประเมินแหล่งเรียนรู้ตามบริบทสภาพจริงได้ 

 -  มีเน้ือหาสาระที่ สอดคล้อง กับลักษณะของแหล่งเรียนรู้ เหมาะสมกับบริบท และเหมาะสมส าหรับครู บุคลากร
ทางการศึกษา และผู้ดูแลแหล่งเรียนรู้ สามารถน าไปใช้ ประเมินแหล่งเรียนรู้ พร้อมทั้งยังสามารถใช้ได้จริงในการ
วางแผนพัฒนา /ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   

1.2  แบบประเมินมาตรฐานแหล่งเรียนรู้ ที่น าไปใช้ในการประเมินเพื่อคัดกรองแหล่งเรียนรู้ 

ที่ รายการ ระดับความคดิเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
1 ชัดเจน เข้าใจง่าย และสามารถน าไปใช้ได้จริง          
2 สอดคล้องกับสภาพการด าเนินงานของแหล่ง

เรียนรู้ในพื้นที่ 
    

    
   

3 สอดคล้องและครอบคลุมองค์ประกอบของแหล่ง
เรียนรู้ เช่น องค์ความรู้ ผู้ถ่ายทอดความรู้ สถานที่ 
สื่อการเรียนรู้ กิจกรรมและกระบวนการเรียนรู้ 
การบริหารจัดการ 

    
 
    

    

4 คัดกรองแหล่งเรียนรู้ที่จัดการเรียนรู้ ร่วมกับ      
ศกร.ระดับต าบล/แขวงได้ 

 
     

    

5 เป็นประโยชน์ในการปรับปรุงและพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ได้ 

 
     

    

   



ส่วนที่ 2 :  ผลกำรด ำเนินงำนร่วมกับแหล่งเรียนรู้ 
2.1  ข้อมูลแหล่งเรียนรู ้

       ชื่อแหล่งเรียนรู้  สว่นที่แคบที่สุดในประเทศไทย  
       หมู่บ้านโขดทราย หมู่ 2 ต าบลหาดเล็ก   อ าเภอคลองใหญ่   จังหวดัตราด  รหัสไปรษณีย์   23110 
       ผู้ประสานงานหรือเจ้าของแหล่งเรียนรู้  นายชาลี บุญช่วย   เบอร์โทรศัพท ์062 – 3851986 
(ผู้ใหญ่บ้าน) 
2.2  ประเภทของแหล่งเรียนรู้ 
      แหล่งเรียนรู้ประเภทบุคคล 
      แหล่งเรียนรู้ประเภทสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และสิ่งประดิษฐ์คิดค้น 
   แหล่งเรียนรู้ประเภทสถานที่ 
2.3  องค์ความรู้ของแหล่งเรียนรู้  ฐานการเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
2.4  รูปแบบ/วิธี ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เช่น บรรยาย ฐานการเรียนรู้ ปฏิบัติจริง ชมวีดทีัศน์ ศึกษาดูงาน 
 -  น านักศึกษา เรียนรู ้“ส่วนที่แคบที่สุดในประเทศไทย” โดยให้นักศึกษาเรียนรู้ชมวดีีทัศน์ ผูดู้แลแหล่ง
เรียนรู้บรรยายให้ความรู ้และพาเรียนรูจ้ากสถานที่จริง     
2.5  จ านวนผู้เข้าร่วมกจิกรรม     50   คน 
2.6  ผลการจัดการเรียนรู้ร่วมกับแหล่งเรียนรู้ แบ่งออกเป็น 3 ด้าน 

ท่ี รำยกำร ระดับควำมคิดเห็น 
มำกที่สุด มำก ปำนกลำง น้อย น้อยที่สุด 

ด้ำนกำรมีส่วนร่วมของแหล่งเรียนรู ้      
1 การสนับสนุนวิทยากรในการถ่ายทอดองค์ความรู้      
2 การสนับสนุนสถานที่ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้      
3 การสนับสนุนสื่อ วัสดุ และอุปกรณ์ประกอบการ    

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 
 

    

4 การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้      
5 การออกแบบกระบวนการเรียนรู ้      

ด้ำนผลลัพธ์ที่เกิดกับผู้เรียน      
6 การเรียนรูจ้ากประสบการณ์จริงในพื้นที่เรียนรู้ที่เป็น 

สถานที่จริง 
 
 

    

7 การเกิดทักษะการคิด การวิเคราะห ์การแก้ปัญหา 
และการท างานร่วมกับผู้อื่น 

  
 

   

8 การน าความรู้และทักษะจากประสบการณ์จริง ไป
ประยุกต์ใช ้

  
 

   

9 การน าความรู้และทักษะจากการเข้าร่วมกิจกรรม 
การเรียนรู้ไปต่อยอดเป็นนวัตกรรมหรือกจิกรรม 
สร้างสรรค ์

  
 
 

   



ท่ี รำยกำร ระดับควำมคิดเห็น 
มำกที่สุด มำก ปำนกลำง น้อย น้อยที่สุด 

10 เกิดความภาคภูมิใจในภูมิปัญญาท้องถิ่นของตนเอง 
 

     

ด้ำนควำมพึงพอใจของผู้เรียน      
11 เน้ือหาการเรียนรู้มีความน่าสนใจและสอดคล้องกบั 

ความต้องการของผู้เรียน 
  

 
   

12 วิทยากรมีความรู ้ความสามารถ ในการถ่ายทอด 
องค์ความรู้และการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

 
 

    

13 วิทยากรสามารถใช้สื่อ วสัดุ และอุปกรณ์ประกอบ 
การจดักิจกรรมการเรียนรู้ได้ 

 
 

    

14 รูปแบบ/วิธีการ และกระบวนการในการจดักิจกรรม 
การเรียนรู ้มีความหลากหลายและน่าสนใจ 

   
 

  

15 สื่อ วัสด ุและอุปกรณ์ เชน่ อุปกรณ์สาธิต โมเดล 
พื้นที่เรียนรู้ สอดคล้องกบัการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

  
 

 
 

  

 
2.7  ผลการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ แบ่งออกเป็น ๓ ด้าน 

ท่ี รำยกำร ระดับควำมคิดเห็น 
มำกที่สุด มำก ปำนกลำง น้อย น้อยที่สุด 

ด้ำนผลลัพธ์ที่เกิดกับแหล่งเรียนรู ้      
1 การบริหารจัดการชัดเจนและเป็นระบบ        
2 การพัฒนากระบวนการหรือรูปแบบการถ่ายทอด 

องค์ความรู้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
  

   
   

3 การจดัหาหรือปรับปรุงสือ่ วัสด ุอุปกรณ ์และ 
องค์ความรู้สอดคล้องกับการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
และสถานการณ์ปัจจุบัน 

   
      

  

4 การเชื่อมโยงองค์ความรูท้้องถิ่นกับหลักสูตรการ
เรียนรู้ 

  
   

   

5 การยอมรับจากชุมชนหรอืหน่วยงานต่าง ๆ          
ด้ำนผลลัพธ์ที่เกิดกับชุมชนและภำคีเครือข่ำย      
6 ชุมชนเกิดความร่วมมือในการจดัการเรียนรู้        
7 ชุมชนเกิดความตระหนักถึงคุณค่าของแหล่งเรียนรู้ 

ในพื้นที ่
   

      
  

8 ชุมชนมีรายได้เพิ่มขึ้นจากการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 
ที่เชื่อมโยงกับแหล่งเรียนรู้ เช่น ท่องเที่ยวเชิงเรียนรู้ 
การขายสินคา้ชุมชน การบริการที่พกั 

   
      

  



ท่ี รำยกำร ระดับควำมคิดเห็น 
มำกที่สุด มำก ปำนกลำง น้อย น้อยที่สุด 

9 ภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ 

  
   

   

ด้ำนควำมพึงพอใจของแหล่งเรียนรู้      
10 ความภาคภูมิใจที่ได้รับการยอมรับในองค์ความรูแ้ละ 

ในบทบาทวิทยากร 
  

   
   

11 ความภาคภูมิใจที่ได้ถ่ายทอดความรู้ให้แก่คนรุ่นใหม่ 
เพื่ออนุรักษ์และสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ 

  
   

   

12 การส่งเสริม หรือสนับสนุนให้ได้รับโอกาสในการ
พัฒนา ความรู ้ทักษะและเทคนิคต่างๆ ในการ
ถ่ายทอด องค์ความรู ้

  
   

   

13 ช่องทางและโอกาสในการต่อยอดและพัฒนา แหล่ง
เรียนรู้จากภาคีเครือข่าย 

  
   

   

 
ส่วนที่ 3 : ปัญหำ และอุปสรรค 
      3.1  กำรจัดกำรเรียนรู้ร่วมกับแหลง่เรียนรู ้
  - สิ่งอ านวยอ านวยความสะดวกในการจดัการเรียนรู ้สื่อในการบรรยายให้ความรู้ยังไม่เพียงพอ 
 
      3.2  กำรพัฒนำแหล่งเรียนรู ้
  - การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ขาดความต่อเนื่อง 
 
ส่วนที่ 4 : ข้อเสนอแนะ 
      4.1  กำรจัดกำรเรียนรู้ร่วมกับแหล่งเรียนรู้ 
  - ควรเพิ่มสิ่งอ านวยอ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้ สื่อในการบรรยายให้ความรู้ 
 
      4.2  กำรพัฒนำแหล่งเรียนรู้ 
  - ควรพัฒนาแหล่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
                                           ………………………………………………………… ผู้รายงงาน 
                                                                            (นางสาวเพียงพักตร ์ทองโชติ) 
                                                            ครทูี่ปฏิบัติหน้าที่จัดการเรียนรู้ ศกร.ระดับต าบลหาดเล็ก 
 
สกร.ระดับอ าเภอคลองใหญ ่
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